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1) Grundsätze der Nachwuchsarbeit des SV Schlüßlberg 
 
Das Freizeitverhalten der Kinder verändert sich aufgrund der zahlreichen digitalen 
Angebote rasant in bewegungsarme Indoor-Aktivitäten. Wir wollen mit einem 
attraktiven Angebot allen Kindern in der Region eine bewegungsintensive Outdoor-
Freizeitaktivität mit vielen „echten“ sozialen Kontakten anbieten. Zusätzlich will der SV 
Schlüßlberg im Nachwuchsfußball eine führende Rolle in der Region übernehmen. 
 
Wir betreuen die Kinder ganzjährig in den Altersstufen von 5 bis 17 Jahren. 
Unsere Aufgabe ist eine soziale, aber auch eine sportlich zielgerichtete: 
Wir möchten allen Kindern den Zugang zum Fußball als Breitensport anbieten.   
Und zusätzlich unseren talentiertesten Kindern die Möglichkeit geben, beim LAZ oder 
mittels Individualtraining im Verein ihre individuellen Talente zu stärken und zu fördern. 
Überdurchschnittliche und motivierte Spieler sollen die Möglichkeit bekommen, in 
höheren Ligen Fuß zu fassen. Dies erreichen wir auch durch Spielgemeinschaften. Wir 
wollen dies in einem Klima des gegenseitigen Respekts erreichen, wo Freude und 
Spaß zentrale Elemente darstellen.  
Im Mittelpunkt unseres Tuns stehen immer die Kinder! 
 
Wir arbeiten eng mit dem Kindergarten und der Volksschule Schlüßlberg zusammen. 
Über das (mindestens) jährliche Schnupper-Kindertraining für Kindergarten und 
Volksschule gewinnen wir weitere Nachwuchstalente. 
 
Wir werben keine Kinder von anderen Vereinen ab, sondern arbeiten mit anderen 
Vereinen offen und mit Handschlagqualität zusammen. Kommen Kinder von anderen 
Vereinen aktiv auf uns zu, so sind diese herzlich willkommen. Diese Kinder müssen 
sich aber nach einem Jahr zum fixen Wechsel zu unserem Verein entscheiden. 
 
Wir werden ständig aktiv versuchen Eltern, sonstige Verwandte, Freunde, Bekannte 
unserer Spieler noch enger an unseren Verein zu binden und hoffen, dadurch 
zusätzliche Trainer, Funktionäre, „helfende Hände“ und Gönner für den SVS zu 
gewinnen. 
 
Durch ein positives und einheitliches Erscheinungsbild werden wir ein begehrter 
Werbepartner im Gemeindegebiet Schlüßlberg. Sponsoren unterstützen unsere 
Nachwuchsarbeit in Form von Sachspenden (z.B., Dressen, Trainingsutensilien, etc..) 
und Geldspenden (z.B. Werbetransparenten, Entenrennen, etc…). 
 
Mit erfolgreicher Nachwuchsarbeit wollen wir den eigenständigen Bestand und Erfolg 
des SVS wirtschaftlich und sportlich langfristig sichern bzw. weiter festigen. Mittelfristig 
soll der Großteil unserer Kampf- und Reservemannschaftsspieler aus dem eigenen 
Nachwuchs stammen. 
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2) Unsere Leitsätze 
 
Respekt und Fairplay, allen gegenüber, steht am Anfang jeder Tätigkeit. 

Fußballspielen beim SV Schlüßlberg soll Spaß machen! 

Wir sind uns immer unserer sozialen und gesellschaftlichen Verantwortung bewusst. 
 
Wir versuchen, alle Alterskategorien zu führen. 
 
Die Spiel- und Ausbildungsphilosophie wird nach den Richtlinien des ÖFB vermittelt 
und umgesetzt. 
 
Wir legen großen Wert auf die Qualifikation unserer Nachwuchstrainer.  
Beim SVS wird allen Trainern die Möglichkeit geboten, die Kinder- und 
Jugendtrainerausbildung beim OÖ Fußballverband kostenfrei zu absolvieren. 
 
Die Nachwuchsfußballer sollen Bewegung, Sport und Teamgeist als Ausgleich zu 
anderen Alltagstätigkeiten erleben. Zusammenhänge zwischen regelmäßiger 
sportlicher Betätigung, Gesundheit und Wohlbefinden sollen den Kindern bewusst 
gemacht werden. 
 
Lernfortschritt, Teamentwicklung und Begeisterung stehen an der Spitze unseres 
Handelns. 
 
Der Kern der Kampfmannschaft bildet sich aus dem eigenen Nachwuchs. 
 
Die aus dem Nachwuchsalter austretenden Spieler sollen in den Aktivmannschaften 
integriert werden. Ein Aufhören und Austreten aus dem aktiven Vereinsleben soll 
vermieden werden.  
 
Vereinswechsel von Nachwuchsspielern zu anderen Mannschaften stellen zwar einen 
Verlust dar, sollten aber individuell im Sinne des Spielers behandelt werden.  
Wir sind ein Ausbildungsverein! 
 
Alle Spieler lernen, sich in der Gemeinschaft korrekt zu verhalten. Die Trainer 
übernehmen dabei eine bedeutende Vorbildfunktion. 
 
Regelmäßige Trainerzusammenkünfte, Trainerfortbildungen und Gespräche sollen zu 
einem einheitlichen Wissensstand im Trainerstab führen. 
 
Die durchgängige Zusammenarbeit von Nachwuchs- und Erwachsenenfußball im 
Verein wird aktiv gelebt. 
 


